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INTRODUCCION

El Plan Institucional de Archivo — PINAR es un instrumento de la planeacion de la Gestidn
documental del Archivo de la E.S.E Centro de Salud Paz de Rio de conformidad con lo
indicado en el Decreto 1080 de 2015, su formulacién y seguimiento se encuentra a cargo del
responsable de Archivo y Gestion Documental.

Para la formulacion del PINAR, se realizd revision interna de manera general, identificando
necesidades en materia de administracion de archivos, la cual ayudo a la formulacién de
planes y proyectos a ejecutarse durante la vigencia 2021.
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1.0BJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Lograr en la vigencia 2021, la implementacion de planes y proyectos que gestionen,
automaticen, brinden seguridad y acceso a la informacion contenida en los documentos de
archivo, dando cumplimiento a la normatividad aplicable y fortaleciendo asi la gestion
documental de AGN.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Se plantean los siguientes objetivos especificos:
eDar cumplimiento al 100% de la normatividad archivistica.

eDar cumplimiento al Plan de Capacitaciébn en cuanto a en temas relacionados con la
gestion documental y uso del sistema de gestion de documentos electronico de
archivo.

e Establecer un plan de mejoramiento de acuerdo con el diagnéstico integral de archivos,
el Sistema Integrado de Conservacion, procedimiento y sus indices e indicadores de
gestion del proceso de gestion documental.

eEstablecer seguimiento y control por atencién al ciudadano en cumplimiento de tiempos
de respuestas a las solicitudes de los grupos de valor.

2.PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS
Los aspectos criticos identificados son:
* No se cuenta con politica de gestion documental.
* No se actualizado las tablas de retencion documental.

3. FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
ARCHIVO

Para la implementacion del Plan Institucional de Archivo, se realizaran los siguientes planes y
proyectos:

1) Plan Institucional de capacitacion
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2) Implementar la politica de gestion documental

2) Fortalecer el proceso de conservacion de los documentos

NOMBRE DEL PLAN / PROYECTO OBJETIVO DEL PLAN
Politica de Gestion Documental Implementar la politica de gestion
documental de acuerdo a lo establecido
normativamente

Socializar temas relacionados con la

L L gestion documental.
Institucional de capacitacion

Realizar el control y seguimiento de la
gestion documental, en cumplimiento
de los tiempos de respuestas a las
solicitudes de los grupos de valor.

Registro y control de comunicaciones
oficiales (atencion al ciudadano)

Realizar las actividades administracion
funcional del sistema de gestién de
documentos electronicos de archivo, las
cuales son:

Archivo y sistema de gestion de
documental

* Actualizar el archivo de acuerdo con
las tablas de retenciéon documental

4. HERRAMIENTA DE SEGUIMIENTO

PLAN O INDICADOR FORMULA TIEMPO

PROYECTO

Politica De Efectividad en la Cantidad de tareas | ler semestre 2021

Gestidon implementacion de realizadas / total de

Documental la politica tareas programada

Institucional De Efectividad en el Cantidad de tareas | De acuerdo al plan
realizadas / total de
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